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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DENOMINACAO, OBJETIVO, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1© A ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO
ESTADO E DOS MUNICIPIOS - APEPREV - é uma entidade civil de direito privado
sem fins lucrativos, e com fins ndo econdmicos, de carater social, cultural e
educacional, sem finalidades politicas ou religiosas, de ambito estadual e
nacional, representativa dos Regimes Préprios de Previdéncia Estaduais e
Municipais, que se rege pelo disposto neste Estatuto, nos regulamentos e nas
disposicbes legais aplicaveis.

Paragrafo Gnico:- Vedado o desenvolvimento de agbes de indole politico-partidaria
ou eleitoral.

Art. 2° - A APEPREV tem sua sede e foro em Curitiba — Capital do Estado do Parana,
situada a Avenida Candido de Abreu n® 660 - Sala 407 - Edificio Palladiun,
Centro Civico - CEP 80.530-000, Curitiba - Parana.

Paragrafo Gnico - A Associacdo poderd ter sede administrativa, que sera a cidade
de domicilio do seu Presidente, ou por ele indicada através de resolugdo ou
portaria.

Art. 3° - A APEPREV tem por objetivo:

1. Congregar as instituicdes previdencidrias indicadas no art. 1° e defende-lhes
reivindicacdes, direitos e prerrogativas, tendo em vista sempre os interesses da
comunidade de seus agregados,

II.  Promover o intercAmbio de conhecimentos de carater técnico-administrativo e
consultivo, no estudo e solugdo dos problemas, entre as instituigbes publicas de
previdéncia social, bem como junto as associagbes congéneres, tanto nacionais,
estaduais ou estrangeiras;

III. Promover estudos técnicos, a serem encaminhados aos poderes publicos

competentes, visando o bem-estar dos segurados e dos beneficiarios das
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IV. Providenciar, junto aos poderes publicos, a execugdo de medidas capazes de
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assegurar o desenvolvimento econémico, administrativo e social das instituicoes
filiadas;

V. Difundir os principios da doutrina previdenciaria;

VI. Realizar congressos, workshops e encontros nacionais, estaduais e regionais,
objetivando o estudo de problemas das instituigbes filiadas e a adogao das
conclusGes dele extraidas;

VII. Promover o aperfeicoamento e a padronizagdo de técnicas dos sistemas de
previdéncia, desenvolvidas pelos associados;

VIII. Executar e encaminhar as decisdes dos congressos nacionais, workshops e
encontros regionais, a dotando as medidas indispensaveis a implementagao de
suas conclusoes;

IX. Elaborar, coordenar, executar e apoiar projetos de pesquisas, ensino,
capacitagéo de servidores e de desenvolvimento institucional;

X. Promover cursos, semindrios, workshops, congressos, palestras e outras
atividades correlatas, na area da previdéncia social,

XI.  Firmar convénios ou contratos com outras instituigdes ou érgdos publicos ou
privados com objetivo de atender aos seus associados nas questdes de
previdéncia social,

XII. Cooperar, prestando direta ou indiretamente assessoria, orientacao, consultoria
técnica administrativa, juridica na area, visando obtengdo, manutengao do
Certificado de Regularidade Previdenciaria, inclusive dando treinamentos
visando o aperfeicoamento, qualificagdo e capacitagdo dos servidores dos

- associados;

= XIII.-:, integrar como representante dos Associados os diversos 6rgdos colegiados,

‘ confederacdes e conselhos no dmbito estadual e federal, grupos de trabalho e

P de estudos junto aos Poderes e entidades privadas;

Servir de érg3o de representacdo extrajudicial dos Associados perante a Uniao,

Estados, Tribunais de Contas e o Ministério Publico em assuntos de interesse
21 comum das entidades associadas.
Paragrafo Gnico. Poderdo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na

' ei para consecugdo das finalidades, podendo, inclusive, desenvolver outras

atividades acessorias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais

por meio de: execugdo direta de, projetos, -programas -ou, -planos de ag@@s:f
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celebracdo de convénios, contratos ou outro instrumentos juridicos; doagdo de
recursos materiais e financeiros, ou prestacdo de servigos intermediarios de
apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos e a 6érgaos do setor publico que
atuam em aéreas afins.

Art. 4° - O prazo de duragdo da APEPREV é indeterminado.

CAPITULO 11
PARTICIPANTES, FILIACAO E EXTINCAO, DIREITOS E DEVERES

Art. 5° - Poderdo filiar-se a APEPREV as Entidades Previdencidrias representativas dos
Regimes Préprios de Previdéncia dos Estados e dos Municipios da Federagao.

Paragrafo Unico. Aos representantes dos Municipios e Estados da Federacao
associados, é garantido todos os beneficios oferecidos pela APEPREV com
excecdo ao direito de votos e composicdo de qualquer cargo de Diretoria,
ficando exclusivamente os cargos de Diretores, Coordenadores ou qualquer
outro cargo eletivo ou de livre nomeagdo e exoneragdo ao encargo do Presidente
restrito aos representantes associados do Estado e Municipios do Parana.

Art. 6° - O pedido de filiacdo e desfiliagdo, sera formulado oficialmente pelo
representante legai das Entidades pleiteantes e sera dirigido ao Presidente da
APEPREV.

§ 1° - Os pressupostos de admissibilidade de filiacdo e a perda de filiada dessa
condicao serdo estabelecidos no Regimento interno,

§ 2° - Cada entidade participante indicard um representante legal para integrar a

APEPREV.

——Art; 7° - S&o direitos das Entidades filiadas:

I.| Participar de todas as atividades promovidas pela associagao;
If} participar de Assembleia geral podendo votar e ser votado na forma prevista
neste Estatuto,
IIT.| convocar Assembleia geral por iniciativa de, no minimo 1/5 (um quinto) do total
de filiadas em dia com as suas contribuigdes mensais, devendo a solicitacao ser
‘ encaminhada ao Presidente;
IV. ? formular ao Presidente ou a Diretoria reclamagdes de qualquer natureza;

V. interpor recursos perante a Assembleia Geral em face de atos do Presidente o

da Diretoria contrarios as proposicdes: estatutarias;
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VI. utilizar as informacdes, dados, trabalhos e estudos oferecidos pela APEPREV.
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Art. 8° - Sd0 deveres das Entidades filiadas:

I. cumprir as disposicoes deste Estatuto, as deliberagdes da Assembleia Geral e
as decisoes da Diretoria;

II. manter em dia o pagamento das contribuicoes;

CAPITULO III
ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

Art. 9° - A administracdo da APEPREV é de competéncia da Assembleia Geral e da

Diretoria e a fiscalizacdo compete ao Conselho Fiscal.

SEGAO I 11 65
ASSEMBLEIA GERAL
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Art. 10 - A Assembleia Geral é o 6rgao maximo de deliberag;é'o da APEPREV e dela so

poderd participar o representante da Entidade filiada e socios fundadores
devidamente credenciados.

PARAGRAFO UNICO - Somente poderdo votar e concorrer a cargo eletivo o
representante da Entidade filiada e sécios fundadores que esteja em dia com as
obrigacBes estatutarias junto a APEPREV e socios fundadores que estiverem na
mesma condigao.

Art. 11 - Compete a Assembleia Geral dentre outros:

I. deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos da Associagao;
II.  deliberar sobre a eleicdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

III. apreciar e deliberar sobre o relatorio anual e a prestacao de contas da Diretoria
da APEPREV, que devera estar acompanhado de parecer técnico do Conselho
Fiscal,

IV. reformular ou alterar o presente Estatuto;

V. definir anualmente o valor das contribuicGes das entidades filiadas a APEPREV,
através de resolugdes, nos termos do art. 48 do presente Estatuto;

VI. aplicar as sangOes previstas no regulamento interno da APEPREV aos membros
da Diretoria e do Conselho Fiscal,

VIL.  deliberar sobre a dissolugio da APEPREV,
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VIII. exclusdo de associado, em carater de recurso.

Art. 12 - O qudérum exigido para a realizacao da Assembleia Geral, em primeira
convocacao é de no minimo 2/3 (dois tergos), e em segunda metade mais uma
das Entidades filiadas em dia com suas contribuigdes.

PARAGRAFO UNICO — Caso ndo haja quérum na segunda convocacdo, a Assembleia
Geral realizar-se-& em terceira chamada, 1 (uma) hora depois, no mesmo local,
com qualquer nimero de filiadas.

Art. 13 - As deliberagdes da Assembleia Geral serdao tomadas por maioria simples das
filiadas presentes.

Art. 14 - A Assembleia Geral podera ser ordinaria ou extraordinaria, reunindo-se:

I. ordinariamente; até o dia 30 de maio de cada ano, para apreciagao das contas
da Diretoria relativas ao exercicio findo; quadrienalmente, para a eleicao dos
membros do Conselho Fiscal e da Diretoria;

II. extraordinariamente, sempre que for necessario, nos termos deste Estatuto.

Art. 15 — A Assembleia Geral serd convocada por Edital publicado no site

www.apeprev.com.br, correio eletrénico e redes sociais as filiadas,

especificando local, horéario e a ordem do dia.

§1° - A publicacdo e a postagem da convocagado deverdo ser feitas com a antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data designada para a realizagao da Assembleia
Geral Ordinéaria.

§ 2° - A convocacdo para Assembleia Geral Extraordinaria sera feita com a
antecedéncia de 05 (cinco) dias.

Art. 16 - As eleicdes para o Conselho Fiscal e Diretoria da APEPREV ocorrerdo sempre
no periodo compreendido entre o 60° e o 30° dia anterior ao término da gestao
que se encerra, e serdo convocados pelo Presidente em exercicio ou pelo
Conselho Fiscal.

PARAGRAFO UNICO - O mandato dos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria

serd 4 (quatro) anos, sendo permitida reeleicdo.

SECAO II f k1165
DIRETORIA

Art. 17 - A Diretoria, 6rgio executivo da Associacio é constituida pelos seguint

N Y

membros:



& . Associa¢do Paranaense das Entidades
P:Em'wg Previdencidrias do Estado e dos Municipios

CNPJ N° 05.763.089/0001-61

I. Presidente;
II. Vice-presidente;
III. 10 Secretario; | 2° RTGPJ - CURI
IV. 2° Secretario;
V. 19 Tesoureiro;
VI. 20 Tesoureiro; | PROTOCOLO
Art. 18 — Os membros da Diretoria sio eleitos em Assembleia Geral através do
sistema de chapa.
Art. 19 - Compete a Diretoria da APEPREV:
I. aprovar o Regimento Interno e outros normativos necessarios ao funcionamento
da APEPREV;
II. aprovar a estrutura organizacional e o quadro de pessoal da APEPREV;
III. decidir quanto & previsdo orcamentaria e o plano de trabalho para o exercicio
seguinte, proposto pela Diretoria.
IV. deliberar sobre a contratacdo de empresa de auditoria
V. deliberar sobre a fixacdo do valor da contribuigdo mensal a ser aprovada pela
Assembleia Geral
VI. apreciar e decidir sobre eventuais recursos interpostos por filladas em face de
proposicdo de exclusdo da filiagdo da APEPREV
VII. elaborar a previsdo orcamentaria e o plano de trabalho para cada exercicio;
VIII. deliberar sobre a proposicdo de medidas judiciais e adogdo de procedimentos
extrajudiciais.

IX. decidir sobre a admissdo e demissdo de funciondrios necessarios ao bom
funcionamento dos servicos da APEPREV bem como fixar a remuneragao.
PARAGRAFO UNICO - Perderd o mandato o membro da Diretoria que deixar de

comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas sem prévia
justificacdo, que devera ser acolhida pelo Presidente.
Art. 20 - Compete ao Presidente da APEPREV:
I. cumprir e fazer cumprir este estatuto e as deliberagoes da Diretoria;
1. desenvolver e coordenar as atividades administrativas da APEPREV;
III. submeter a apreciacdo do Conselho Fiscal, as contas da Diretoria para
posterior encaminhamento a Assembleia Geral;
IV. representar a APEPREV ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo
para tanto, constituir mandatarios com poderes especiais; @
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V. assinar, juntamente com o Tesoureiro e nos seus impedimentos com o
Secretario Geral, contas em estabelecimentos de crédito, assim como
balancetes trimestrais, balanco anual e demonstragdo financeira do exercicio
findo;

VI. executar outras atividades que sejam de interesse da APEPREV e das
Entidades filiadas;
VII. nomear procurador para representar a entidade;
VIII. expedir resolugbes, nos termos do presente Estatuto.

IX. decidir sobre a admissdo e demissdo de funciondrios, necessarios.ao.bom.

funcionamento dos servicos da APEPREV; | 2° RTDPJ - CUR

X. nomear e exonerar Coordenador de Eventos; * e 1
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XI. nomear e exonerar Coordenadores Regionais;

XII. nomear e exonerar a Assessoria Juridica, ;

XI1I. designar um Diretor para responder pelas fung6es-d‘e“6’utro,- nos impedimentos
ou faltas deste;

XIV. escolher e nomear Assessores da Presidéncia, sem prejuizo de outras fungdes,
essas que serdo exercidas gratuitamente por aqueles que nelas forem
investidos;

XV. nomear e exonerar Secretario Executivo;
Art. 21 - Compete ao Vice-presidente substituir o Presidente em seus impedimentos
e em caso de vacdncia do cargo deste Ultimo, assumir a Presidéncia.
Art. 22 - Ao Secretario compete:
I. registrar ou fazer registrar este Estatuto e suas alteracoes;
II. dirigir os trabalhos da Secretaria ;
III. providenciar, quando necessario, o expediente das reunides de Diretoria;
IV. preparar ou fazer preparar a correspondéncia e demais documentos oficiais;
V. lavrar ou fazer lavrar as atas das reunides da Diretoria;
VI. providenciar, quando necessério a publicagao dos atos emanados dos 6rgaos
da APEPREV.
Paragrafo Ginico: Compete ao 20 Secretario substituir o Secretario em seus

impedimentos e em caso de vacancia do cargo deste Ultimo, assumir a

Presidéncia.

Art. 23 - Compete ao Tesoureiro:
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I. organizar, dirigir e coordenar os trabalhos de tesouraria;
II.  manter sob a sua guarda o numerario da APEPREV;
III. providenciar o pagamento de despesas autorizadas;
IV. assinar, juntamente com o Presidente, contas em estabelecimentos de creditos;
V. subscrever, com o Presidente, balancetes trimestrais, balango anual,
demonstracdo financeira do exercicio findo;

VI. controlar a escrituragdo contabil.

Paragrafo Gnico: Compete ao 2° Tesoureiro substituir o Tesoureiro em seus
impedimentos e em caso de vacancia do cargo deste Uultimo, assumir a
Presidéncia. e T aehan e o
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DO CONSELHO FISCAI.;E
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Art. 24 - O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés)
suplentes eleitos através de chapa, em conjunto com a Diretoria, em Assembleia
Geral.

Paragrafo Gnico - O Presidente do Conselho Fiscal serd escolhido dentre os seus
membros titulares.

Art. 25 — Compete ao Conselho Fiscal:

I. fiscalizar a escrituracdo contabil e a administragao patrimonial da APEPREV;
II. exarar parecer sobre prestagdo de contas da Diretoria da APEPREV;

III.  manifestar-se sobre assuntos de sua area de competéncia que forem
encaminhados pela Assembleia Geral ou pela Diretoria da APEPREV.

Art. 26 — As convocagdes para as reunides do Conselho Fiscal serdo feitas por Edital

publicado no site www.apeprev.com.br, correio eletrénico e redes sociais com

08 (oito) dias de antecedéncias.
I. trimestralmente pelo seu presidente; e

11. extraordinariamente pelo seu presidente ou por 2/3 dos demais membros.

Art. 27 — As deliberacdes do Conselho Fiscal serao tomadas por maioria simples de
votos.

PARAGRAFO UNICO - Perderd o mandato o membro do Conselho Fiscal que deixar
de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas se
prévia justificacdo, que devera ser a:édhida} pela Pre{s‘r'cl;énci'a‘f do‘Conselho. \?

(A1) 3226-3008 Curitiba/F K \y ! 8
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CAPITULO 1V

ELEICOES

Art. 28 - As eleicdes para renovagdo dos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria
serdo realizadas de 04 (quatro em quatro) anos, durante o més de setembro,
em Assembleia Geral Ordinaria, pelo voto direto e secreto, considerando-se
eleita a chapa que obtiver o maior numero de votos.

SECAO 1
ELEICAO DOS MEMBROS

Art. 29 - As eleices de que trata o artigo anterior serdo realizadas em conformidade
com o descrito no art. 18 e o art. 24.
Art. 30 - Sera constituida uma comisséo organizadora das eleicbes a ser disciplinada
através de Resolugao.
SECAO II
ELEITOR

Art. 31 - E eleitor um representante da entidade filiada e os sécios fundadores que na

data da eleicdo estiverem em dia e em pleno gozo dosalreztzaégg\g’;arscoﬂnferldos
no Estatuto. | i - _
R1165347 #)

SECAO III R — |
CANDIDATURAS INELEGIBILIDADES E INVESTIDURA—
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Art. 32 - Podera ser candidato todo representante de Entidade filiada e socio fundador
que, na data da realizagdo da eleicdo em primeiro escrutinio, atender ao que
proclama o artigo anterior, devidamente identificado e credenciado.

PARAGRAFO UNICO — Somente serd permitida candidatura em uma unica chapa.

Art. 33 - Serdo inelegiveis, vedada a permanéncia no exercicio de cargo eletivo, todo
representante da Entidade filiada que:

I. n3o poderdo candidatar-se aos cargos de membros da Diretoria Executiva da

APEPREV aqueles que tiveram suas contas reprovadas relativas ao exercicio de

cargos na APEPREV;
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II. tiver faltado a 3 (trés) Assembleias consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas,
sem justificativas;

III. tiver sido condenado por crime doloso enquanto persistir o efeito da pena,

desde que transitada em julgado a sentenca condenatoria;

SECAO 1V
CONVOCACAO DAS ELEICOES

Art 34 - As eleicdbes serdo convocadas por Edital publicado no site

www.apeprev.com.br, correio eletronico e redes sociais as filiadas com

antecedéncia maxima de 60 (sessenta) dias e minima de 30 (trinta) dias que
antecederem o més de setembro.

§ 1°- O Edital de Convocagdo das eleigoes deverd conter obrigatoriamente:

I. data, horario e local de votagao;

[I. prazo para registro de chapas e candidaturas individuais;

III. hordrio de funcionamento da secretaria;

IV. datas, horarios, locais das segunda e terceira convocagao caso nao atingido o
quérum na primeira e segunda, bem como a nova eleicdo em caso de empate

entre as chapas mais votadas;
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CAPIiTULO V
EXERCICIO FINANCEIRO
Art. 35 - O exercicio financeiro da APEPREV coincide com o ano civil.
Art. 36 - S3o fontes de recursos da APEPREV

I. - Contribuicdes recebidas de filiadas;
II. - Doacdes, legados, auxilios e subvencdes de entidades publicas ou privadas;
III. - Rendimento das aplicacdes do patrimdnio;
IV. - Receitas advindas de semindrios, congressos, simpdsios ou outros eventos;
V. - Outras receitas.

Art. 37 - A Diretoria da APEPREV devera elaborar balancetes trimestrais, balango
anual, assim como demonstracao patrimonial e financeira do exercicio findo.
PARAGRAFO UNICO - Os documentos indicados no capitulo deverdo ser enviados a

Entidades filiadas.
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CAPITULO VI

PATRIMONIO
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Art. 38 - O patrimbnio da APEPREV sera constituido pelos bens a ela incorporados,
proibida a sua utilizagdo em qualquer tipo de garantia ou aval, bem como sua
utilizacao para fins nao previstos no Estatuto.

PARAGRAFO UNICO - Havendo superdvit na apuracdo dos resultados, serd o mesmo
incorporado ao patrimoénio da APEPREV, ndo havendo sob qualquer hipétese ou
pretexto, distribuicdo de lucros entre os membros da Diretoria, dos Conselhos
ou qualquer Entidade filiadas.

Art. 39 - Nenhum bem pertencente a APEPREV podera ser alienado sem a prévia e
expressa autorizacao da Assembleia Geral.

Art. 40 - Os bens particulares dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e das

Entidades filiadas ndo respondem pelas obrigagbes da APEPREV. .~ —~ =

~
~
12

I"*J
4

CAPiTULO VII [ 116534
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS ;
o T PROTOCOLO |

D e .

L

Art. 41 - O mandato dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sao de
carater institucional, caso no decorrer do mandato perder a condigao de Gestor
ou Dirigente de unidade Gestora de RPPS, podera cumprir integralmente seu
mandato, com excecdo que o mesmo se desligue do RPPS.

Art. 42 - A dissolucdo da APEPREV somente podera ser efetuada em Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, aprovada por no
minimo 2/3 (dois tercos) dos associados aptos a votar, conforme o inciso VII do
art. 11.

Art. 43 - No caso de deliberacdo pela extingdo da Associagdo, em Assembleia Geral
Extraordindria, o seu patrimonio, saldados todos 0s seus compromissos, sera

rateado entre as entidades filiadas proporcionalmente ao montante de suas

contribuicoes.

Art. 44 - (revogado)
PARAGRAFO UNICO - As propostas de alteragdes do Estatuto serdo de iniciativa de

qualquer Entidade filiada, devendo ser encaminhadas ao Presidente d

APEPREV, o qual ouvira a Diretoria.
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Art. 45 - Os cargos de membros do Conselho Fiscal e da Diretoria sdo de exercicio

gratuito.

PARAGRAFO UNICO: Aos membros da Diretoria que em viagem a servico da
APEPREYV, além do reembolso de suas despesas contara com diaria no valor de
10% (dez por cento) do saladrio-minimo nacional vigente.

Art. 46 - As entidades filiadas a APEPREV nao respondem ativa, passiva ou
subsidiariamente pelos atos praticados ou pelas obrigagoes desta Associagao.

Art. 47 - Os membros do Conselho Fiscal, bem como da Diretoria da APEPREV nao
sd0 responsaveis pelas obrigagdes contraidas em virtude de ato de gestdo, mas
responderdao civil e criminalmente pelos prejuizos que causarem quando
procederem

I. com culpa ou dolo, embora de suas atribuigdes ou poderes
II. com violacao da Lei, deste Estatuto ou do Regimento Interno.

Art. 48 - As Entidades filiadas a APEPREV pagardo contribuigdo anual, que sera
considerado o periodo adimpléncia de 01 de margo a 28 de fevereiro do ano
vindouro, independente do més de filiacdo ou pagamento das parcelas, que sera
fixada anualmente em Resolucdo e deverd observar o numero de beneficiarios
do RPPS, incluindo servidores ativos, aposentados e pensionistas.

§ 10 - Fica estabelecido piso minimo anual de R$ 700,00 (Setecentos reais) e o teto
de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais).

§ 20 - Fica estabelecido a data de 01 de margo para vencimento da anuidade.

§ 3° - Fica estabelecido multa de 1% (um por cento) por més de atraso referente a
anuidade.

§ 4° - O valor estabelecido no § 1° podera ser reajustado anualmente de acordo com
a variacdo do indice inflacionario oficial a ser fixado por Resolugdo.

Art. 49 - Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagao.

Curitiba, 23 de setembro de 2022
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Certifico a pedido da parte interessada, que em data de 12/01/2023. foi efetuado nesta
Serventia, o Registro de Alteragdo de Estatuto da “ASSOCIACAO PARANAENSE DAS
ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS APEPREV”, Registrado

neste oficio sob o nimero 9.886, do Livro “A-006" de Registro de Pessoas Juridicas, e Protocolado sob
o nimero 1165347, ficando devidamente arquivados os documentos exigidos pelos artigos 120 e 121 da

Lei 6.015 de 31 de dezembro de 1973.
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uritiba-PR, 12 de janeirode 2023.
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